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PRESSEMITTEILUNG

Startklar ins Ausbildungsjahr 2026: Hofmann Automobile
begruflt 34 neue Azubis mit Welcome Day

Ingolstadt, 11.09.2026 - Mit dem Start ins neue Ausbildungsjahr begriiBt Hofmann
Automobile zum 1. September 2026 insgesamt 34 neue Auszubildende in der
Unternehmensgruppe. Die Nachwuchskréafte begannen ihre Ausbildung an mehreren
Standorten und in unterschiedlichen Berufsbildern. Im Rahmen des
standortubergreifenden Azubi Welcome Day kamen die neuen Auszubildenden
erstmals zusammen. Gleichzeitig zeichnete das Unternehmen engagierte
Nachwuchskréfte aus dem bestehenden Azubi-Kreis mit dem Future Champion Award
aus.

Foto: Hofmann Automobile; Auszubildende 2026 mit Fiihrungskrdften, Ausbilderinnen und Ausbildern und der
Geschdftsfiihrung

Mit dem Ausbildungsstart 2026 setzt Hofmann Automobile seine kontinuierliche
Nachwuchsférderung fort und unterstreicht die Bedeutung einer praxisnahen
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Ausbildung im Automobilhandel. Die Unternehmensgruppe mit Hauptsitz in Ingolstadt
bildet sowohl im technischen als auch im kaufmannischen Bereich aus und begleitet
junge Menschen beim Einstieg ins Berufsleben an mehreren Standorten in der Region.

Der Welcome Day ist fester Bestandteil des Ausbildungsstarts bei Hofmann Automobile.
Er dient dazu, den neuen Jahrgang fruhzeitig miteinander zu vernetzen, die
Unternehmensgruppe erlebbar zu machen und erste Einblicke in verschiedene Betriebe
und Abteilungen zu geben. So lernen die Auszubildenden nicht nur ihre jeweiligen
Einsatzorte kennen, sondern auch die Vielfalt der Gruppe sowie zentrale
Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner.

Auch in diesem Jahr war die Verleihung des Future Champion Awards ein fester
Bestandteil des Welcome Days - bereits zum zweiten Mal in Folge. Mit der
Auszeichnung wirdigt Hofmann Automobile besonderes Engagement in der
Ausbildung. Vergeben wird der Preis in den Kategorien ,Jahrgangsbeste/r“ sowie
»Beste/r Teamplayer/in“. Wahrend die Auswahl in der Kategorie Jahrgangsbeste/r auf
Grundlage der schulischen Leistungen erfolgt, konnten fiir die Kategorie Beste/r
Teamplayer/in Kolleginnen und Kollegen, Ausbilderinnen und Ausbilder sowie
Vorgesetzte Nominierungen einreichen. Die finalen Entscheidungen traf die
Geschaftsleitung.

Insgesamt wurden in diesem Jahr 9 Auszubildende mit dem Future Champion Award
ausgezeichnet. Die Ehrung soll Leistungen sichtbar machen, Eigeninitiative férdern und
den Stellenwert von Teamarbeit innerhalb der Ausbildung betonen. Damit erganzt der
Award das bestehende Ausbildungskonzept um einen zusatzlichen Baustein der
Anerkennung und Motivation.

»,Mit dem Azubi Welcome Day schaffen wir einen gemeinsamen Startpunkt fur unsere
neuen Auszubildenden und starken von Beginn an den Zusammenhalt liber Standorte
und Berufsbilder hinweg. Gleichzeitig mochten wir mit dem Future Champion Award das
Engagement derjenigen sichtbar machen, die sich in ihrer Ausbildung besonders
einbringen®, sagt Kerstin Bacher, Geschaftsfiihrerin und Leiterin Personal und Recht bei
Hofmann Automobile.

Mit Formaten wie dem Welcome Day und dem Future Champion Award verbindet
Hofmann Automobile Orientierung fir neue Nachwuchskrafte mit Wertschatzung fur
bereits gezeigte Leistungen. Der Ausbildungsstart 2026 steht damit erneut im Zeichen
von Gemeinschaft, Entwicklung und Perspektive innerhalb der Unternehmensgruppe -
ganz im Sinne des Leitgedankens: So geht Voranfahren.
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Uber Hofmann Automobile:

Wir sind lhr Partner fur Freiheit und Mobilitat. Wir bieten das Beste von BMW, MINI und
XPENG und begleiten unsere Kunden seit uber 75 Jahren auf ihrer Reise. Unsere
Autohauser in Ingolstadt, Regensburg, Pfaffenhofen, Abensberg, Neuburg a.d. Donau
und Mertingen stehen fur individuelle Beratung, erstklassigen Service und langjahriges
Vertrauen. Wir sind lhr verlasslicher Begleiter fur Neu- oder Gebrauchtwagen und als
Home of Electro |hr Spezialist fiir Elektromobilitat.



